WALI KOTA PEKALONGAN

SURAT EDARAN

Pekalongan, 21 Juni 2023
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Sekretaris Daerah,

Para Asisten Sekda;
Para Staf Ahli Walikota;
Inspektur Daerah;
Sekretaris DPRD;

Para Kepala Badan/ Dinas/
Bagian Setda;

Kepala Satpol P3KP;
Kepala Pelaksana BPBD;
Direktur RSUD Bendan;
Para Camat;

. Para Lurah

Kota Pekalongan.

PEKALONGAN

NOMOR : 000.8.6.1/29

TENTANG

PERUBAHAN YEL-YEL BUDAYA KERJA PRIMA MENJADI BUDAYA KERJA
ASN BerAKHLAK
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PEKALONGAN

Menindaklanjuti Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 20 Tahun 2021 tentang Implementasi Core
Values dan Employer Branding Aparatur Sipil Negara, bahwa Kementerian
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
telah meluncurkan Core Values ASN BerAKHLAK dan Bangga Melayani Bangsa
yang harus diterapkan pada Instansi Pemerintah sekaligus menjadi pengganti

budaya kerja yang telah ditetapkan sebelumnya.

Sehubungan dengan hal tersebut, dengan ini disampaikan beberapa hal

sebagai berikut:

1. Perubahan yel-yel budaya kerja yang sebelumnya menggunakan Budaya
Kerja PRIMA, diganti yel-yel Budaya Kerja ASN BerAKHLAK.

2. Yel-yel Budaya Kerja ASN BerAKHLAK Pemerintah Kota Pekalongan yaitu:

Pembina Apel Peserta Apel
Semangat Pagi Pagi — Pagi - Pagi, Luar Biasa !
Siapa Kita ASN Kota Pekalongan
Apa Nilai Kita Ber AKHLAK
ASN Kota Pekalongan Bangga Melayani Bangsa




3. Gerakan Yel-yel Budaya Kerja ASN BerAKHLAK Pemerintah Kota
Pekalongan yaitu:

a. Pembina Apel

Pembina Apel Gerakan

Semangat Pagi Tangan kanan mengepal di
samping tubuh

Siapa Kita Jari  jempol tangan  kanan
menunjuk ke arah tubuh

Apa Nilai Kita Tangan kanan mengepal di
samping tubuh

ASN Kota Pekalongan Tangan kanan diletakkan di dada
sebelah kiri

b. Peserta Apel

Peserta Apel Gerakan
Pagi-Pagi-Pagi, Luar Biasal Tangan kanan mengepal di
samping tubuh dan digerakkan
sebanyak empat kali

ASN Kota Pekalongan Tangan kanan dan kiri disatukan
dengan posisi di depan tubuh
Ber AKHLAK Tangan kanan mengepal dan

diletakkan di dada sebelah kiri,

disertai hentakkan kaki kanan

dengan semangat

Bangga Melayani Bangsa Tangan kanan dan kiri membuka

bergantian, dilanjutkan dengan

sikap salam

4. Yel-yel Budaya Kerja ASN BerAKHLAK diterapkan pada setiap kegiatan
apel pagi dan sebelum dimulainya kegiatan rapat kerja/ sosialisasi/

workshop/ kegiatan kedinasan lainnya di Lingkungan Pemerintah Kota
Pekalongan.

5. Contoh penggunaan yel-yel Budaya Kerja ASN BerAKHLAK dapat diakses
melalui tautan https://www.youtube.com/ watch?v=7Y8yFXcx as

6. Perubahan Yel-yel Budaya Kerja ASN BerAKHLAK diatas berlaku mulai
tanggal 03 Juli 2023.

Demikian disampaikan untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Tembusan disampaikan kepada yth:
1. Wakil Wali Kota Pekalongan;

2. Sekretaris Daerah Kota Pekalongan;
3. Arsip.

Jl. Mataram No. 1 Pekalongan, Telepon 0285-421091, Fax 0285-424061
Kode Pos 51111, website:www.pekalongankota.go.id
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